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Направления деятельности Фонда

ФИНАНСОВЫЕ НЕФИНАНСОВЫЕ

Предоставление финансовой 
поддержки в форме грантов 
на различные цели

Предоставление льготного 
заемного финансирования 01

Развитие промышленной 
кооперации, поддержка участников 
промышленных кластеров 

Реализация мероприятий 
по производительности 
труда 02

03
04

Содействие развитию 
высокотехнологичных производств 
в рамках мер АНО «АТР»

Организация форумов 
и мероприятий



Наименование программы Сумма займа, 
млн руб.

Ставка 
по займу, %

Срок займа, 
лет

1. «Проекты развития» 5 – 50 3 до 5
2. «Модернизация» 10 – 100 5 до 5 
3. «Импортозамещение» 5 – 30 1 до 3
4. «Роботизация и цифровизация промышленности» 5 – 100 от 2 до 5
5. «РаZVитие» 5 – 30 1 до 2
6. «Промышленная ипотека»:

на строительство и/или реконструкцию 10 – 100 5 до 5
на приобретение 10 – 100 КС ЦБ РФ до 5

7. «Повышение производительности труда» 5 – 20 от 1 до 5
8. «Кооперация» 5 – 30 1 до 3
9. «Беспилотные системы» 5 – 30 1 до 3

Региональные программы 
льготного заемного финансирования

В 2026 году планируется актуализация программ финансирования



Совместные и федеральные программы 
льготного заемного финансирования

Наименование программы Сумма займа,
млн руб.

Ставка по 
займу, %

Срок займа, 
лет

Совместные с федеральным ФРП программы финансирования

1. «Проекты развития с РФРП» 20 – 200 от 3 до 5
2. «Комплектующие изделия с РФРП» 20 – 200 от 3 до 5
3. «Производительность труда с РФРП» 20 – 200 от 3 до 5
4. «Проекты лесной промышленности с РФРП» 20 – 200 от 3 до 3

Программы финансирования федерального ФРП

1. «Проекты развития» 100 – 1 000 от 3 до 5
2. «Комплектующие изделия» 100 – 1 000 от 3 до 5
3. «Производительность труда» 50 – 300 от 3 до 3
4. «Автокомпоненты» 100 – 2 000 от 3 до 7
5. «Маркировка товаров» 5 – 25 от 5 до 2
6. «Лизинговые проекты» 5 – 500 от 1 до 5



Динамика привлечения инвестиций
(в рамках льготного заемного финансирования)

Инвестиции (нарастающим итогам), млрд руб.

3,5 46,6 49,9
3,8млрд 

руб.

%

50,9 54,4



Финансовая поддержка в форме грантов
(планируемые в 2026 году)

Финансовая поддержка в форме 
грантов на возмещение части 
затрат промышленных 
предприятий по проведенным 
научно-исследовательским и 
опытно-конструкторским 
работам

По проведенным 
научно-исследовательским 
и опытно-конструкторским 
работам

100 МЛН РУБЛЕЙ

✓ расходы на оплату труда работников, непосредственно занятых выполнением НИОКР, 
а также затраты на отчисления на страховые взносы

✓ расходы на закупку лабораторного, исследовательского, испытательного, 
контрольно-измерительного оборудования, непосредственно связанного с 
выполненными НИОКР

✓ расходы на закупку комплектующих изделий, сырья, материалов, технологической 
оснастки и инструмента, использованных
в изготовлении опытных образцов или моделей, связанных с выполненными НИОКР

✓ расходы на оплату работ (услуг) организаций, привлекаемых для выполнения на 
НИОКР

✓ расходы на тестирование, сертификацию, на испытания опытной партии продукции, 
создаваемой в рамках НИОКР 

К затратам по проведенным научно-исследовательским и 
опытно-конструкторским работам относят: 

Результатом предоставления гранта является: 
✓ объем реализации промышленной продукции, созданной с использованием 

результатов НИОКР в стоимостном выражении (без НДС) не менее 100% 
за 2026-2027 гг. (нарастающим итогом) от суммы полученного гранта

✓ заявка(и), поданная(ые) на регистрацию объектов интеллектуальной собственности в 
рамках проведенных НИОКР и (или) разработанный(ые) в рамках проведенных НИОКР 
комплект(ы) конструкторской документации



Федеральный проект 
«Производительность труда»

Проект реализуется в рамках национального проекта 
«Эффективная и конкурентная экономика»

86
субъектов России

7 906
предприятий-участников

Результаты реализации проекта 
в Челябинской области

206
предприятий-участников

4 437
сотрудников предприятий 
обучено Lean-методикам

352
внутренних тренеров по бережливому 
производству из числа сотрудников 
предприятий подготовлено

92%
удовлетворенность 
предприятий работой 
экспертов РЦК

План по вовлечению 
предприятий Челябинской 
области 

198
230

259
288

316
345



1

Критерии участия в федеральном проекте 
«Производительность труда» 

Не более

50%
Уставного капитала 
предприятия находится 
во владении иностранных 
налоговых резидентов

Челябинская 
область
Расположение 
производственной площадки 

помочь предприятиям-участникам 
выйти на качественно новый уровень 
управления, обеспечить стабильный 
рост производительности 
и конкурентоспособности

Задача проекта

400+
млн руб.

Выручка 
за предыдущий 
год (без НДС)

2 Предприятия из 
приоритетных отраслей:

✓ Обрабатывающее производство
✓ Сельское хозяйство
✓ Логистика 

(транспортная и складская)
✓ Строительство
✓ Ресурсоснабжающие организации
✓ Туризм

3

4



Оптимизация производственных и офисных процессов 
• Проводим диагностику текущего состояния процесса
• Выявляем потери и резервы
• Формируем цели компании и выстраиваем их в единую систему
• Разрабатываем план мероприятий для достижения целей
• Сопровождаем внедрение мероприятий плана Типовые изменения в потоке

ускорить генерирование дохода предприятия 
и сократить потери для уменьшения затрат

Цель работы

Повышение выработки в потоке

Мотивация и управление изменениями

• Вовлекаем руководителей в реализацию проекта
 

• Формируем проектные команды, готовые 
к внедрению эффективных изменений

• Обеспечиваем обмен лучшими 
практиками реализации проектов

Сокращение запасов

Снижение времени протекания процесса

Определение оптимальной загрузки 
оборудования и персонала

Снижение дистанции и времени 
транспортировки

Уменьшение объема партий

Направления работы экспертов
на предприятиях-участниках



Преимущества для предприятий-участников

за счет экспертов Регионального центра компетенций (РЦК), 
созданного при Фонде развития промышленности 
Челябинской области

Улучшение производственных 
процессов предприятия

и подготовка внутренних тренеров по бережливому 
производству: более 10 бесплатных курсов и программ

Обучение персонала предприятия

Льготные займы Фонда развития 
промышленности на реализацию 
инвестиционных проектов

сумма займа

5–300 
млн руб.

до 5
лет

срок займа

за счет применения инвестиционного 
налогового вычета

Снижение ставки 
налога на прибыль до 8,5%

• Обучение руководителей по программе 
«Лидеры Производительности» (мини MBI)

Участие в дополнительных обучающих 
программах

Обмен опытом и лучшими практиками 
между предприятиями-участниками

1

2

3

4

5

6

• Развитие экспортного потенциала 
в «Акселераторе экспортного роста»

• Помощь в цифровой трансформации 
и автоматизации предприятия

от 1%
годовых

ставка

лидерыпро.рф

эффективность.рф



Участники федерального проекта 
«Производительность труда»



Реализация
Региональной поддержки

35

749

10

Предприятий-
участников

Сотрудников предприятий 
обучено Lean-методикам

Предприятий стали участниками 
федерального проекта 
«Производительность труда»

+210 человек за 2025 год

+9 предприятий за 2025 год



Региональная поддержка в «Адресной поддержке 
повышения производительности труда»

Форма участия «Фабрика процессов»

Фабрика Процессов — учебная производственная площадка, 
где участники получают практический опыт использования 
инструментов бережливого производства и видят, как изменения 
влияют на работу и финансы предприятия в реальном производстве

• Познакомитесь с ключевыми принципами бережливого производства на 
практике 

• Увидите весь производственный поток в смоделированных условиях
• Научитесь организовывать производство, ориентированное на клиентов
• Уменьшите время протекания процесса как минимум в 2 раза и сократите 

запасы на 50%
• Наглядно увидите результат применения Lean-методик

1. 2. Форма участия «Адресная поддержка»
• Однодневное обучение основам бережливого производства на 

Фабрике процессов
• Можно выбрать производственную или офисную Фабрику процессов

Продолжительность
8 часов

Количество 
участников
от 12 до 16 человек 

Результат обучения

Предприятие может выбрать одну или обе формы участия в Региональной поддержке

Рекомендуется для ознакомления с основами бережливого 
производства и повышения мотивации сотрудников к внедрению 
улучшений в процессы компании

• Разработка плана мероприятий по повышению производительности 
труда на предприятии

• Обучение персонала Lean-методикам 

Продолжительность
до 90 дней

При разработке Плана мероприятий проводится 
диагностика внутренних процессов компании,
выявляются резервы и потери и даются рекомендации 
по изменению процессов 

• Вместе с экспертами Фонда проводится анализ операций компании, 
выявляются потери, разрабатывается план по повышению 
производительности труда

• Осваиваются инструменты для ускорения генерирования дохода и 
снижения затрат

• Вовлечение и обучение персонала для внедрения эффективных изменений 
• Умение тиражировать Lean-практики внутри компании

Результат обучения

Рекомендуется для предприятий, готовых к изменениям и улучшениям 
производственных и информационных процессов, их структурирования 
и ориентирования на клиента



Критерии участия в «Адресной поддержке 
повышения производительности труда»

Юридическое лицо или ИП осуществляет 
деятельность в сфере промышленности

Форма участия «Фабрика процессов»1. 2. Форма участия «Адресная поддержка»

Выручка от 90 до 400 млн рублей (без НДС)

Иностранные налоговые резиденты владеют 
не более 25% уставного капитала предприятия 

Производство расположено в Челябинской области

Нет просроченной задолженности по налогам, 
сборам и иным обязательным платежам

Есть Цифровой паспорт промышленного 
предприятия в ГИСП

Юридическое лицо или ИП осуществляет деятельность 
в сфере промышленности 18 месяцев и более

Выручка от 90 до 400 млн рублей (без НДС)

Иностранные налоговые резиденты владеют 
не более 25% уставного капитала предприятия 

Производство расположено в Челябинской области

Нет просроченной задолженности по налогам, 
сборам и иным обязательным платежам

Есть Цифровой паспорт промышленного 
предприятия в ГИСП

Среднесписочная численность сотрудников не менее 
20 человек



Участники «Адресной поддержки»



Сервисы и услуги 
Агентства по технологическому 
развитию (АНО «АТР»)

ПРОГРАММА ИМПОРТОЗАМЕЩЕНИЯ

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ЭКСПЕРТИЗА

КАТАЛОГ ТЕХНОЛОГИЙ/КАТАЛОГ КД

ПРОГРАММА ПОИСКА РАЗРАБОТЧИКОВ 
И ПРОИЗВОДИТЕЛЕЙ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА

02

03

04

05

01
Гранты на разработку конструкторской документации 
для производства комплектующих изделий, 
необходимых для отраслей промышленности (ПП РФ 
№208)

Анализ технологий и решений на предмет научно-
технической перспективности, производственной 
реализуемости или коммерческого потенциала проекта

Реестр готовых тиражируемых технологических 
решений для российской промышленности

Оказание услуг по подбору потенциальных партнеров с 
наиболее высоким опытно-конструкторским и 
производственным потенциалом, исследование рынка

Программа повышения квалификации для решения 
комплексных задач обратного инжиниринга



Фонд развития промышленности
Челябинской области

Сайт: 

E-mail: 

Телефон: 

Адрес: 

www.frp74.ru 

info@frp74.ru

+7 (351) 214-12-42

ул. Российская 110, корпус 1 
(офисный центр «Greenplex», 2 этаж)
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